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ACTA DE LA CUADRAGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA DOS MIL VEINTICINCO, DEL COMITE
DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO.

GENERALIDADES: Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3 fraccién IV, 24 fracciones | yll, 43,
44 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 1, 4 fraccion XXI, 21 y 22 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla y 13 fracciones XXIV del
Decreto de Creacion del Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco; Siendo las diez horas del dia dos del
mes de junio del afio dos mil veinticinco, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia del
Instituto Tecnologico Superior de Atlixco, en las instalaciones que ocupa el Salén de usos multiples. a fin
de celebrar su Cuadragésima Cuarta Sesion Ordinaria del afio dos mil veinticinco.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM.
C. Armando Gonzalez Ramirez.
Director Académico, y Presidente del Comité de Transparencia.
C. Karla Fabiola Turban Dominguez.
Encargada de Despacho de la Subdireccion de Servicios Administrativos, y Secretaria del Comité de
Transparencia.
C. Guadalupe Martinez Dauzén.
Subdirectora de Planeacion, y Vocal del Comité de Transparencia.
Los integrantes que participan con voz son:

C. Ménica Muiioz Ledezma.
Ingeniera en Sistemas y Asesora legal del Comité.

El C. Armando Gonzalez Ramirez, Presidente del Comité de Transparencia, realiza el Pase de Lista,
quedando asentado que se encuentran presentes los integrantes del Comité; declarandose que existe
Quorum legal para Sesionar y sefiala que son validos los Acuerdos que se tome en el seno de la misma,
surtiendo los efectos legales correspondientes.

2. LECTURA DEL ORDEN DEL DiA.
Lista de Asistencia y Declaracion del Quérum.
Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia.
Ratificacion del Acta de la sesion anterior.
Seguimiento de Acuerdos.
Acuerdos realizados.
Asuntos Generales.
Clausura de la lectura del Orden del dia.
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Posterior a la lectura, el C. Armando Gonzalez Ramirez, Presidente del Comité pregunta a los presentes si
tienen alglin comentario para aprobar, modificar o adicionar algtin punto en el Orden del Dia, no habiendo
comentario se procedit a la votacioén correspondiente. Se aprueba por unanimidad de votos el ORDEN
DEL DIA.

3. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
El Presidente presento a los integrantes del Comité de Transparencia la dispensa de la lectura del Acta de \%/
la sesion anterior y solicita su ratificacion, toda vez que sefialé que se encuentra firmada por todos ‘os

\

integrantes del Comité que estuvieron presentes.
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4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS:
El Presidente informo que a la fecha del dia de hoy no existen acuerdos pendientes de seguimiento. --—-—

5. ACUERDOS REALIZADOS: ¢ :
1. ACUERDO No. CT-XLIV-SO-I-02/06/2025. CONFIRMACION DE LA CLASIFICACION PARCIAL
COMO CONFIDENCIAL DE LA VERSION PUBLICA DE LOS DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA
FRACCION XXXIIl.- “CONVENIOS DE COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR
SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 77 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA, RELATIVO AL CONVENIO No. ITSA011/2025-
PT01/2025 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y CENTRO
ESCOLAR PRESIDENTE LAZARO CARDENAS, omitiendo datos personales clasificados como
confidencial (folio del INE del representante legal del Centro Escolar).

Con fundamento en el articulo 22 fraccion |l de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
del Estado de Puebla, se presenta ante los integrantes del Comite de Transparencia, la propuesta de la C.
Angeles Velazquez Zanella, Jefa del Departamento de Vinculacion para revisién y aprobacion de la
clasificacion parcial de la informacién confidencial contenida en “La Caratula de Version Publica de
Documentos contenidos en la Fraccion XXXIIl “Convenios de Coordinacion, de Concertacién con el
Sector Social o Privado” del articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Del Estado De Puebla” relativa al CONVENIO No. ITSA011/2025-PT01/2025 celebrado entre
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y CENTRO ESCOLAR PRESIDENTE LAZARO
CARDENAS, el cual se adjunta como anexo 1;

Lo anterior en atencién al cumplimiento de |as obligaciones de transparencia referentes a la publicacion de
la informacion antes mencionada inherentes a la fraccion XXXIII del articulo 77 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla en la Plataforma Nacional de Transparencia, toda
vez que es requisito dar cumplimiento al criterio consistente en publicar un hipervinculo que refiera al
documento del acto que se trate, en el presente caso, el convenio corresponde al segundo trimestre del
2025, CONVENIO No. ITSA011/2025-PT01/2025, celebrado entre INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE ATLIXCO Y CENTRO ESCOLAR PRESIDENTE LAZARO CARDENAS, por el cual se
elaboré en version publica omitiendo datos personales clasificados como confidencial (folio del INE del
representante legal del Centro Escolar), informacion que debe salvaguardarse en términos de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los sujetos obligados del Estado de Puebla, dado que no
son datos que se pidan como una obligacion de transparencia ni tampoco abonan a la transparencia ni a
la rendicion de cuentas, se presenta la propuesta de salvaguarda de dichos datos, dandoles el tratamiento
de datos personales como lo establece la siguiente normativa:

Articulo 3. De la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de sujetos
Obligados.

Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

IX. Datos personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion;

w_,/ Articulo 116. De |la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una
persona identificada o identificable.
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La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso
a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Pdblicos facultados para ello.

Se considera como informacion confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial,
fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional
0 a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.

Asimismo, sera informacién confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos
obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las
leyes o los tratados internacionales.

Articulo 7 fraccion XVII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon PUblica del
Estado de Puebla.

XVII. Informacion Confidencial: Aquélla que contiene datos personales y se encuentra en posesion
de los sujetos obligados, susceptible de ser tutelada por el derecho a la vida privada, el honor y la
propia imagen; la informacion protegida por el secreto comercial, industrial, bancario, fiduciario,
fiscal y profesional; la informacion protegida por la legislacion en materia de derechos de autor,
propiedad intelectual; la relativa al patrimonio de una persona fisica o juridica de derecho privado,
entregada con tal carécter a cualquier sujeto obligado, por lo que no puede ser difundida, publicada
o dada a conocer, excepto en aquellos casos en que asi lo contemplen en la presente Ley y la Ley
General; ‘

Articulo 134 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de
Puebla.

Se considera informacion confidencial:
l. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o
identificable; /

Articulo 5 fraccion VIII de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos
Obligados del Estado de Puebla.

Para los efectos de la presente Ley se entiende por:

VIIl. Datos Personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable expresada en forma numérica, alfabética, alfanumérica, grafica, fotografica, acustica
0 en cualquier otro formato. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad
puede determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion, siempre y cuando
esto no requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas;

Por lo anterior |a antes citada Titular del Departamento de Vinculacién, solicité sea puesta a consideracion

de este Comite de Transparencia del Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco la confirmacion de la
clasificacion parcial de la informacién con caracter de confidencial, relativa a la version plblica,
omitiendo datos personales clasificados como (folio del INE del representante legal del Centro Escolar) \g/
del CONVENIO No. ITSA011/2025-PT01/2025 celebrado entre el INSTITUTO TECNOLO R

SUPERIOR DE ATLIXCO Y CENTRO ESCOLAR PRESIDENTE LAZARO CARDENAS i
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Considerando
Primero. - Que el Comité de Transparencia es el érgano colegiado encargado de supervisar, vigilar y
coordinar los procedimientos derivados del cumplimiento de las disposiciones de |as leyes General y Estatal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas ordenamientos derivados de éstas. --—--——-

Segundo.- El Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver de conformidad con los
preceptos legales senalados en el numeral 5, segundo parrafo del ACUERDO No. CT-XLIV-SO-I-
02/06/2025.

Tercero.- Que los datos personales (folio del INE del representante legal del Centro Escolar) ,
clasificados por el Departamento de Vinculacion del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco, se encuentra
en los supuestos previstos en los articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, 7 fraccion XVII, 134 fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla, 3 fraccion IX de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de sujetos Obligados, Articulo 5 fraccion VI de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla.

Por lo que, una vez realizado el analisis correspondiente del considerando, asi como del contenido del
ACUERDO No. CT-XLIV-SO-I-02/06/2025, los integrantes del Comité de Transparencia del Instituto
Tecnologico Superior de Atlixco. Resuelve.

Primero. - Se confirma la determinacion en materia de APROBACION DE CONFIRMACI'ON DE LA
CLASIFICACION PARCIAL COMO CONFIDENCIAL; LA CONTENIDA EN “LA CARATULA DE
VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XXXIIl “CONVENIOS DE
COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 77
DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
PUEBLA” RELATIVA AL CONVENIO No. ITSA011/2025-PT01/2025 CELEBRADO ENTRE INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y CENTRO ESCOLAR PRESIDENTE LAZARO CARDENAS,
omitiendo datos personales clasificados como (folio del INE del representante legal del Centro Escolar);
referida en el considerando de conformidad con los razonamientos expuestos en la presente resolucion.
Siendo aprobado el Acuerdo No. CT-XLIV-SO-1-02/06/2025 por unanimidad de votos de los integrantes
del Comité de Transparencia del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco.

Segundo. - Periodo de reserva: No esta sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella
los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ello. En este sentido,
este Comité de Transparencia aprueba la salvaguarda de los datos antes citados en la version publica del
CONVENIO No. ITSA011/2025-PT01/2025 celebrado entre INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ATLIXCO Y CENTRO ESCOLAR PRESIDENTE LAZARO CARDENAS. -

Tercero. - Notifiquese la presente resolucion por conducto de la Unidad de Transparencia a la Jefatura del
Departamento de Vinculacion.

Cuarto.- La presente resolucion podra ser consultada en la pagina institucional del Instituto Tecnoldgico
Superior de Atlixco en la liga:
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6. ASUNTOS GENERALES:

El C. Armando Gonzalez Ramirez, Presidente del Comité de Transparencia informo a los integrantes del
mismo que no existen asuntos a tratar como asuntos generales.

7. CLAUSURA DE LA SESION.
Una vez agotados los puntos a tratar en el orden del dia, siendo las diez horas con treinta minutos del
mismo dia en que se actla, se dio por terminada la Cuadragésima Cuarta Sesion Ordinaria 2025 del
Comite de Transparencia del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco, declarandose formalmente
clausurada, al tiempo que se dio la orden de levantar el Acta, para que firmen al margen de todas sus hojas
y al finalizar la dltima, todos los que en ella intervinieron.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO.

sen
7 — 2
‘"’\
S-Armando Ge C. Karla Fabiolé Turban Dominguez
Director Acs3 Encargada De Despacho de la
Presidente del Comijté de Transparencia Subdireccion de Servicios Administrativos,

y Secretaria del Comité de Transparencia

C. Guadajape Martinez|/Dauzén Lic. Monica Mup®z Ledezma
Subdirectora fle Planeacion, y Vocal Del Ingeniera en/Sistemas, y
Comite De Transparencia Asesora Legal del Comite de Transparencia

La presente foja forma parte del Acta de la Cuadragésima Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia del Instituto Tecnologico Superior de Atlixco realizada con fecha 02 de junio del afio 2025 .-
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CLASIFICACION DE INFORMACION: CONFIDENCIAL.

CARATULA DE VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XXXIII.- “CONVENIOS
DE COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 77, DE LA LEY
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.

I. Fecha y nimero del acta Version publica aprobada por el Comité de Transparencia del Instituto
de la clasificacion de Tecnologico Superior de Atlixco, aprobada XLIV sesion ordinaria
la informacion del 2025 De Fecha 02/06/2025
comité donde se
confirmé la version
publica.
[l.  Nombre del area de la cual Jefatura del Departamento de Vinculacion
es titular quien
clasifica.
I1I. La Plan de Trabajo No ITSA011/2025-PT01/2025
identificacion del Entre el Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco y el Centro Escolar
documento del que se Presidente Lazaro Cardenas
clasifica “Informacion
Confidencial” y se
elabora la version

publica.
IV. Las partes o secciones En el documento (pagina 2 se elimina folio de INE del representante
confidenciales del legal) Fundamento legal: Articulo 116 de la LGT, 134 fracciones I, IlI

documento que se de la LTAIPEP. En virtud de tratarse de informacion que contiene

elabora la  version datos Personales concernientes a una persona fisica identificada e

publica. identificable y Aquella que presenten los particulares a los sujetos
obligados, siempre gue tengan el derecho a ello, de conformidad con
los dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.

V. Fundamento legal, De conformidad con lo establecido en el articulo 116 de la Ley
indicando el nombre General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y en el
del ordenamiento, el o  articulo 134, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
los articulos, Informacién Publica del Estado de Puebla, que definen la informacion
fracciones, parrafo confidencial; se informa que el presente documento contiene datos
con base en los personales que pertenecen a una persona fisica identificada o

cuales se sustente |a identificable, segin lo establecido en la fraccion IX del articulo 3, de
clasificacion: asi como  la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de

las razones o Sujetos Obligados, y la fraccion VI, del articulo 5, de la Ley de
circunstancias que Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
motivaron la misma. del Estado de Puebla; mismos que pueden ser considerados como

sensibles, por el riesgo que puede implicar para su titular Ia
publicacion de los mismos, dado el clima de inseguridad que
predomina en el pais, de acuerdo con la fraccion X, del articulo 3, de
la Ley General de Proteccion a Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, y la Fraccion IX, del articulo 5 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de sujetos Obligados
del Estado de Puebla. Por lo que los datos personales que aparecen
en este documento, deben ser protegidos, como lo establece el
articulo & Constitucional, apartado A, fraccion I, que garantiza la
proteccion de la informacion que se refiere a la vida privada y los
datos personales; prohibiéndose su publicacion, salvo que medie el
consentimiento expreso del titular o alguna disposicion legal
aplicable, en los términos sefalados en el articulo 136 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de
L Puebla; siendo la obligacion del Estado garantizar la privacidad de los
individuos, articulo 8 de la Ley de Proteccion de Datos personales en
Posesién de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, vigente, se
Pgesentan testados los datos personales que en el presente
cumento se encuentran.
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CLASIFICACION DE INFORMACION: CONFIDENCIAL.

CARATULA DE VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XXXIII.- “CONVENIOS
DE COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 77, DE LA LEY
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.

VI. Fecha de desclasificacion.

VII. Responsable del testado.

VIII. Personas o instancias
autorizadas a acceder a la
informacion clasificada.

IX. Firma autografa o digital de
quien clasifica.

Se anotara el nimero de afios o meses en que se desclasificara la
informacion.

Sin temporalidad alguna.

Mtra. Angeles Velazquez Zanella

Titular de la Jefatura de Vinculacion del Instituto Tecnolégico Superior
de Atlixco y servidores publicos facultados para ello.
Autoridades mediante orden judicial
Titulares de los datos personales o representantes legales de los

mismos. o’

Titular del area
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En el documento (pégina 2 se elimina folio de INE del representante l‘egaI} Fmdamenta legal: Articulo 116 de laLGT,
134 fracciones 1, ITI de la LTAIPEP. En virtud de tratarse de informacién que contiene datos Pe.tsonales Fonce:mgt:tes a
nna penwn& fisica identificada e identificable ¥ Aquella que presenten los particuiares a 1(35 sujetos oblipados, siempre
que tengan el derecho a ello, de conformidad con los dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.

ERiiRs b R AZARO CARDENAS, REPRESENTADA POR LA
C. MERCED OSORIO RAMOS EN SU CARACTER DE PROPIETARIO, A QUIEN EN LO SUCESIO SE LE DENOMINARA “EL
CENTRO ESCOLAR”, QUIENES, ACTUANDO CONJUNTAMENTE, SE LES DENOMINARA “L AS PARTES"”, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

L- De “EL INSTITUTO™:

1. Que es una Institucion Educativa, constituida como un Organismo Publico Descentralizado del Gobiemno del Estado de
Puebla, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo previsto por el Articulo 1 del Decreto que crea al
Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco, publicado en el Periddico Oficial del Estado, el veinticuatro de marzo de mil novecientos
noventa y nueve, reformado y adicionado ¢l diecisiste de diciembre de dos mil uno, asi como al diecisiete de marzo de dos mil
quince: y que dispone de Ia organizacion, elementos, conocimientos Y experiencia necesaria para el cumplimiento de los <
compromisos derivados del presente Plan de Trabajo.

1.2.- Su Objeto Social es:

A).- Ofrecer educacion tecnoldgica de tipo superior que forme profesionistas, profesores, cientificos e investigadores con un
sentido humanistico e innovador que, incorporados a los avances cientificos y tecnoldgicos, estén aptos para aplicar sus
conocimientos a la solucién creativa de problemas que se presenten en su region, contribuyendo al desarrolio municipal, estatal y
nacional;

B).- Realizar investigacién cientifica y tecnologica que coadyuve al constante mejoramiento econémico, social y cultural, v
permita elevar la calidad de vida de la comunidad, asi como a impulsar la produccion industrial y de servicios de la region;

C).- Contribuir a ampliar la cobertura de servicios educatives de tipo superior, en el area de la ciencia y la tecnologia;
D).- Desarroliar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidacd;
E).- Promover la cultura cientifica, tecnologica y humanistica, estatal. nacional e internacional; //f &

F).- Vincular los aprendizajes cientificos y tecnoldgicos con los sectores publico, social y privado para apoyar el desarrollo
econdmico y productivo de la regién y del estado, y

G).- Cumplir con cualguier otro que permita consolidar su modelo educativo.

L3.- Su representante legal es el C. Austreberto José Toledo Affaro, quien comparece a la celebracion del presente convenio
marco de colaboracidn en su cardcter de Director General del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco, ya que cuenta con las
facultades suficientes para celebrarlo, acreditando su personalidad con el nombramiento de Director General del instituto,
otorgado por el C. Manuel Viveros Narciso, Secretario de Educacion del Estado de Puebla y Presidente de Ia Junta Directiva del
Instituto Tecnoldgico Superior da Atlixco, de fecha 6 de febrero de 2025, y asentado en el Acta de la Primera Sesian
Extraordinaria de la misma fecha, quién cuenta con poder y facultades’ para celebrar, administrar Y ejecutar convenios de
coordinacion y colaboracién en materia de educacion, deporte y juventud, con las dependencias, organismos e instituciones

__publicas o privadas en el dmbito estatal o nacional,atento-a-lo-estipulade en-ef-articulo t3-fracciones |y XX del Decreto de
Creacion del Instituto Tecnologico Superior de Atlixco. Mismas que hasta la fecha, no le han sido madificadas, restringidas o
revocadas en forma alguna a su representante,

l.4.- La Secretaria de Hacienda y Crédito Ptiblico le otorgd el Registre Federal de Contribuyentes nimero ITS980901K39

1.5.- Senala como su domicilio para los efectos de este Plan de Trabajo, el ubicado en: Prolongacidn Heliotropo 1201, Colénia
Vista Hermosa, C.P. 74218 Atlixco, Puebla, México. o

Il.- DE "EL CENTRO ESCOLAR":

Pagina 1| &




as Escolares del Estado de Puebia. |

i1, Que es una instilucio
razon social GEP850101158,
inscrita ante la Secretaria de Hacie

de idel
1da y Crédito Publice bajo el régimen general de Gobierno d

tizar una educacién de calidad, inclusiva, integral, Formando

{12, Que tiene como actividad preponderante. Ofrecer ¥ gara

ciudadanos criticos, participativos y responsables, con una vision social, politica y economica del pais.

11.3. Que la C. Merced Osorio Ramos, en su caracter de apoderado aeneral de EL CENTRO ESCOLAR, se identifica con
credencial para votar con fotografia con numero de folio *expedida por el Instituto Federal Electoral;
asimismo manifiesta contar con las facultades legales suficientes para suscribir el presente instrumento, de acuerdo con la
sefialado en la clausula primera del poder general para pleitos y cobranzas y de administracion laboral seglin consta en el
instrumento. Nombramiento como Directora General del Centro Escolar. Presidente Lazaro Cardenas de fecha 01 de octubre de
2024 protocolizado ante el Secretario de Educacion Piibilca. C. Charbe! Jorge Estefan Chidiac.

{L.4. Que conociendo la mision de “EL INSTITUTO” y consciente de la importancia que reviste la participacion de recursos
humanos debidamente calificados en el desarrollo de actividades productivas del pais, manifiesta su interés de coadyuvar con
éste, en los términas y condiciones previstos en el presente convenio marco de colaboracion, como una institucion de educacion

superior tecnologica que forma profesionales en ciencia y tecnologia, capaces de transformar su entorno, contribuyendo al

bienestar social y mejora del medio ambiente,

11.5. La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico le otorgé el Registro Federal de Contribuyentes ntmero GEP850101156
[1.6. SefAala como su domicilio para los efectos de este convenio marco de colaboracian el ubicado en; Calle Allende No,300.

Col Centro

1l.- De “LAS PARTES":

{1i.1.- Que el presente Plan de Trabajo, asf como los convenios especificos que del mismo deriven, se regiran por los terminos y
condiciones previstas en el presente.

11l.2.- Que se reconocen reciprocamente su personalidad, v la capacidad legal que poseen para celebrar el presente Plan de
Trabajo y manifiestan estar conforme con las declaraciones que anteceden.

111.3.- Que actian sin dolo, mala fe, lesion o cualquier otro vicio en su consentimiento, que pudiera afectar la validez de este Plan
de Trabajo.

De conformidad con las anteriores declaraciones, “LAS PARTES", acuerdan celebrar el presente Plan de Trabaja al tenar de las
siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. DEL OBJETO: El objeto del presente instrumento, es crear un marco de colaboracién académica,
cientifica y tecnologica entre “LAS PARTES”, para realizar conjuntamente actividades que permitan conseguir el maximo
desarrollo en Ia formacian y especializacion de recursos humanos; residencia profesional, educacion dual, visitas escolares,
proyectos de titulacion, proyectos de investigacion, proyectos productivos en la region, educacion continua, imparticion de
conferencias, movilidad estudiantil y docents, bolsa de trabajo, investigaciones conjuntas; desarrollo tecnologico y académico;
intercambio de infarmacion; asi como asesoria técnica o academica y publicaciones en los campos afines de interés para “LAS
PARTES”, cuyos compromisos y términos se definiran en convenios especificos derivados del presente Plan de Trabajo.

CLAUSULA SEGUNDA. DE LOS ALCANCES: “LAS PARTES” acuerdan que los aicances del presente Plan de Trabajo {
involucran los aspectos que se detallan a cominuacién; previo acuerdo de las partes:

A.- Formacion y especializacion de recursos humanos.

a= Organizﬁh—---aseseﬁa?-ny-meeaménarwa——restudia;ztes@y@pasamgsmde.matgunam.dem.thAS,PARTESif,,knam,.wgie,ﬁar_ﬁrglia\r estancias
académicas o de investigacion en sus instalaciones, en proyectos derivados del presente Plan de Trabajo, de conformidad con la

normatividad existente para tal efecto.

b.- Promover y llevar a cabo estancias temporales de docentes e investigadores que asi lo deseen, para realizar proyectos en las\y ;
instalaciones de la otra parte a la cual se encuentran adscritos. ' S

c.- Organizar y realizar conjuntamente cursos, seminarios, conferencias, simposics, exposiciones, mesas redondas, tal
congresos y otros eventos academicos que sear de interés para el personal de “LAS PARTES", asi como para terceros. | |

d.- Realizar visitas guiadas con fines informativos o didacticos.

B.- Residencia Profesional



en un perigdo de cualro 2 seis m

tivo vigente.

on inferna del

ita, de acuerdo al programa ec

C.- Investigaciones conjuntas.
a.- Desarrollar proyectos conjuntos de investigacion e innovacién cientifico-tecnoldgicas en las areas de interés para ambas

partes,

b.- Incluir a profesores investigadores mexicanos y extranjeros de reconocida experiencia profesional para desarrollar los
proyectos de investigacién y desarrollo clentifico-tecnologico, humanistica v cultural, para que participen en proyectos conjuntos.

D.- Desarrollo tecnoldgico y académico.
a.- Desarrollar tecnologia de manera conjunta para contribuir a la solucicn de problemas regionales,

b.- Proporcionar servicios tecnologicos ylo trabajos técnicos especializados de acuerdo 2 las necesidades y requerimientos de
los solicitantes.

c.- Prestar servicios en materia de formacion de recursos humanos, cooperacion y desarrollo académico para la formacién de
grupos de expertos.

d.- Colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacion del desarrollo tecnologico y la innovacion en el pais.

e.- Elaborar, promover, organizar, asesorar e impartic conjuntamente cursos de especializacion, actualizacion profesional,
diplomados y posgrados, que permitan la formacion de los cuadros profesionales altamente especializados.

E.- Intercambio de informacion.
“LAS PARTES" acuerdan en intercambiar informacion cientifica, técnica, estadistica, que permita la realizacion de estudios o

investigaciones en materias de interés mutuo, que faciliten los intercambios académicas y de estudiantes, guardando siempre Ia
secrecia necesaria frente a terceros.

F.- Asesoria técnica o académica.
Esta colaboracién se dara a peticion expresa de las "LAS PARTES" mediante acuerdo mutuc sobre los términos y las

condiciones que regirdn las asesarias, en cada caso concreto, segun se establezca en el respectivo convenio especifico.

G.- Publicaciones.

Cuando lo juzguen pertinente, “LAS PARTES” efectuaran y promoveran la publicacion de los trabajos realizados conjuntamente, |
asi como las demas obras que sean de su interés, conforme a lo establecido en la clausula octava de este dosumento,

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE TRABAJO:

A.- DE “EL INSTITUTO": i
1.- EL "EL INSTITUTO" llevara a cabo platicas de promocion de la oferta educativa con los estudiantes que cursen el Gitimo \_
grado de bachillerato, dentro del Programa de Orientacién Vocacional de “EL CENTRO ESCOLAR”, y en las fechas que se :

sefialen previamente dentro del calendario de los programas de promocion de la Direccion de Vinculacion.

2.- Facilitara el uso de las instalaciones y Iaboratorios para précticas a los estudiantes de “EL CENTRO ESCOLAR” previa
solicitud, autorizaciér_!- y disponibilidad, acatando la normatividad interna del “EL INSTITUTO".

3.- En la medida de las posibilidades de recursos humanos, ecordmicos vy de infraestructura, llevara a cabo talleres,
conferencias, congresos o actividades de extension universitaria en temas especificos como: emprendimiento, proyectos
productivos, ciencia, tecnologia, medio ambiente, investigacion, entre otros, de acuerdo con el programa que maneje “EL
INSTITUTO", Por ofro lado, también brindara un servicio de posgrado para aguel personal del “EL CENTRO ESCOLAR” del
plantel sede y de la Extension Educativa, que se encuentre interesado. o -

4.- Brindara Servicios de Educacion continua, estudios de laboratorio y asesorias de acuerdo con el catalogo de costo y a la
normatividad interna de “EL INSTITUTO”. -

5.- Asimismo, aquellas activ'iéa’des_qué coadyuven en el quehacer diario y de beneficio mutuo y en pro de la sociedad.

B.- DE “EL CENTRO ESCOLAR™:

1.- Brindara espacios a “EL INSTITUTO” para promover entre sus estudiantes la oferta ed;x_'cétiva,. dentro del Programa de
Orientacion Educativa y Vocacional de “EL CENTRO ESCOLARX”, asi como en aqguellos que “EL INSTITUTO” considere
conveniente. S : : . _ .

2.- Facilitara el acceso a docentes y estudiantes del “EL INSTITUTQ”, para realizar practicas agropecuarias sobre: cafa de
azucar, sOrgo para grano, maiz para grano, maiz para elote, jitomate de invernadero, v cria y engorda de ganado caprino; para
practicas de Informatica y Computacion se dard acceso a las diferentes salas de computo: y en el drea de administracion se dard #
acceso al taller donde se realizan diferentes practicas de mercadotecnia y elaboracion de diversas presentaciones en articulos de
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“EL CENTRO ESCOLAR"
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de “EL INSTITUTO" para que realicen servicio social v/o oracticas profesionales en las dreas afines a

3.- Recibira a es
SuU preparacion p

4.- Y todas agquellas que sean de interés para el “EL INSTITUTO”.

CLAUSULA CUARTA.- Convienen apoyar toda actividad gue consideren de interés mutuo, relativa a Ia formacion y actualizacion
de recursos humanos, a la divulgacion acadeémica, cientifica, tecnologica y cultural, asi como a la superacién académica.

CLAUSULA QUINTA.- Para la ejecucion de las actividades del presente plan de trabajo, “EL INSTITUTO” designa como
contacto a la C. Angeles Velazguez Zanella, Titular del Departamento de Gestion Tecnoldgica y Vinoulagion con teléfono de
oficina Departamento de Vinculacidn y correo electronico vinculacion@itsatlixco.edumx, v por “EL CENTRO ESCOLAR” a
Guadalupe Humana Judrez. Subdirectora Administrativa del Centro Escolar,

CLAUSULA SEXTA.- El presente Plan de trabajo entrara en vigor a partir de la fecha de firma y tendra una vigencia de 4 (afios)
afios, pudiendose prorrogar por pericdos iguales o mayores, previo acuerdo por escrito entre “LAS PARTES™ sin embargo,
cualguiera de las partes podra darlo por terminado en cualquier momento, sin que se afecten los compromisos previamente
pactados, avisando con, cuando menos, tres meses de anticipacion.

CLAUSULA SEPTIMA.- “LAS PARTES" se comprometen a no divulgar sin el permiso de la otra, la informacién marcada como
“confidencial” proporcionada por la otra parte, para el desarrollo de sus actividades con motivo del presente instrumento, y la
necesaria para el desarrollo del proyecto, excepto aquella que deba considerarse plblica en términos de lo dispuesto por la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica Gubernamental; por lo que la mantendran de forma segura y se
abstendran de reproduciria o hacer copias totales o parciales de la misma, incluyendo aquella informacion que no les sea
proporcionada a los/las docentes y/o estudiantes directamente, pero de la cual tuvieran conocimiento con motivo del desarrollo

de sus actividades, esta abligacion sera a perpetuidad.

CLAUSULA OCTAVA: “LAS PARTES" manifiestan que este instrumento es praducto de la buena fe, por lo que todo problema
de interpretacion, aplicacién o incumplimiento sera resuelto de mutuo acuerdo, haciendo censtar esta circunstancia por escrito.

Leido que fue el presente acuerdo para el Plan de Trabajo y debidamente enterados de su contenido v alcance legal, las partes
lo firman de conformidad por duplicado, en la Ciudad de [zdcar de matamoros, Puebla a los 07 dias del mes de mayo de 2025.

POR “EL CE ESCOLAR”

POR "EL INSTITUTOZ

C. MERCED OSDRIO RAMOS
DIRECTORA GENERAL

TESTIGOS

C. GLORIA MARTHA PACHECO ALVAREZ
ADMINISTRATIVA DE DIRECCION GENERAL

O NZALE
DIRECTQ ACADF’EM 8}

LAS EIRMAS QUE AN'TECEDEN CORRESPONDEN AL “PLAN GENERAL DE TRABAJO® DE COLABORACION ACADEMICA,
CIENTIFICA Y JECNOLOGICA QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ATLIXCO Y, POR OTRA PARTE, EL CENTRO ESCOLAR. PRESIDENTE LAZARO CARDENAS, CON FECHA 07 DE MAYO
DE 2025, CONSTANTE DE (CUATRO) FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS Y AL CALCE
DEL DOCUMENTO.
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